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FICHE D’AUTO-COACHING

Le but de cette fiche consiste & vous approprier ou a renforcer votre réle de pilote de projet
et & évaluer sa faisabilité dans votre contexte professionnel.

Exercice 1

Adhérez-vous a ce réle de pilote de projet? Quels sont les éléments concrets qui, dans votre
entreprise, plaident en faveur de cette approche? Y a-t-il des éléments a ajouter a ce qui a
éteé dit?

Vous est-il possible d’'implémenter cette approche dans votre contexte professionnel? Si
non, de quoi auriez-vous besoin? Qui pourrait vous y aider?

Exercice 2

= Comment vivez-vous le fait de piloter un projet? Cela vous plait-il?

= Quels sont, selon vous, les critéres professionnels de succés nécessaires? Vous
pouvez vous appuyer sur la liste d'attitudes et compétences personnelles présentées
dans l'article, en sélectionnant ou ajoutant les critéres les plus pertinents dans votre
situation.

= Par rapport a cette liste, qu’offrez-vous et que vous manque-t-il?

= Vivez-vous actuellement ces apports?

= Etes-vous trop sollicité par rapport & vos points faibles?

= Qu’aimeriez-vous développer? Construisez un plan d’action.

Exercice 3 : évaluez vos contre-critéres de succés en tant que cadre

= Quels sont, selon vous, les critéres qui péchent par excés?
= Listez et associez des situations vécues si possible

= En quoi vous génent-ils?

= Que pouvez-vous faire pour y remédier?

= Quels sont, selon vous, les critéres qui péchent par manque?
= Listez et associez des situations vécues
= En quoi vous génent-ils?

= Que voulez-vous faire pour y remedier?

= Synthése

©Pro Mind Consulting S.A. 2013



